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Vazeni a mili,

v lonské vyroéni zpravé jsme se loucili pohadkou o hraboSovi. O tom, co se zalekl své hrabosi
nehospoddrnosti a utekl. Pamatujete? Jak svoji hrabosi rodinu zanechal pfed mrazivou zimou bez jidla?
Rada bych vam jesté povédéla, jak to s hrabosi rodinou bylo pak. Rodina dokdzala s velkou namahou
doplnit sypku. Hrabosi se vSsak museli v mnoha ohledech uskromnit. Asi si umite predstavit, co vSechno
tohle slovo v sobé ukryva. Nuze, scénar téhle pohadky tomu tak chtél a stalo se, Ze par hrabosl se
rozhodlo jit za Stéstim jinam. Dé]j téhle pohadky mi pfipomnél paralelu s déjem, ktery se odehraval
v roce 2022 v nasi organizaci. MUzZeme totiz sméle potvrdit, Ze Niccolo Machiavelli dobre védél, co rika,
kdy? pronesl, ze ,ZMENA PLODI VZDY DALSI ZMENU"“. Troufam si tvrdit, Ze jsme v minulém roce dosahli
v oblasti ZMEN na Mt. Everest, tedy na ten nejvy3si vrchol. Mélo to dvé zdsadni vyhody. Z takové vysky
mUZete vidét svéta kraj. A pak ... kdyZ tam v tom necasi stojite dost dlouho, a to my jsme stdli ... zacnou
k vam prilétat. Jedna pfitdhne druhou. A nejdou zaplasit. MYSLENKY. Jako kdy? se slétaji havrani. PFileti
jeden, za nim druhy, vzapéti treti. KdyZ se za¢nou hadat, je to znameni. A pfilétnou dalsi ... Jako
MYSLENKY.

U7 jisté tusite, Ze se u nas loni schylovalo k PROMENE, kterd vznikala v prib&hu roku, ve kterém jsme
oslavovali latusacké desaté narozeniny. Béhem celé dlouhé dekddy jsme se setkdvali s Zivotnimi
piibéhy déti, které byly nejen jedinecné a specifické, ale vyzadovaly individudlni pfistup a podporu.
Tyto pribéhy nas inspirovaly a lidsky a profesné ucily ... pokore, soucitu, citlivosti a laskavému pfijeti.
Diky témto zkusenostem jsme ,vyrostli“ k rozhodnuti. Rok 2023 bude poslednim rokem, kdy budeme
plsobit na poli socidlné pravni ochrany déti v dosavadni podobé, tedy jako doprovazejici organizace
pro péstounské rodiny. Vstupujeme do roku 2023 s pldanem vénovat se na nasi dalsi cesté zejména
terapeutické podpore déti a jejich rodi¢l (vlastnich, péstounskych i adoptivnich).

Stalo se to vSechno pfesné tak, jak se to stat mélo. A taky tehdy, kdy se to stat mélo.
Nékdy staci jen drobnost a jindy musime zdolat horu.

Jen uvérit ve své stastné konce a skutecné vyrazit :)

Jana Kocourkova
feditelka organizace
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LATUS pro rodinu o.p.s. je neziskova organizace pUsobici v Plzenském kraji od podzimu roku 2011.
K 15.1. 2014 jsme se transformovali z obfanského sdruzeni Centrum pro dité a rodinu LATUS na
obecné prospésnou spolecnost LATUS pro rodinu o.p.s. Ke stejnému datu vstoupila v platnost zakladaci
smlouva zvefejnéna ve verejném rejstriku a na webovych strankach organizace.

Podporujeme rodiny, které maiji déti v péstounské péci.

Spolecnost ma tri¢lennou spravni a dozordi radu. Za spolecnost jedna feditel, ktery je jejim
statutarnim organem a fidi ¢innost spolecnosti.
Spravni rada: Mgr. lvana Kovarova Bartova, Pavel Kovar, Milan Kocourek
Dozordci rada: Bc. Hana Housarova, Mgr. Ondrej Svoboda, MgA. Vladimir Kovar
Reditelka: Mgr. et Mgr. Jana Kocourkova

Spolecnost je zapsana v rejsttiku obecné prospésnych spolecnosti vedeném Krajskym soudem v Plzni
v oddilu O, vloZce cislo 298.
LATUS pro rodinu 0.p.s. ma od 27. 3. 2012 povéreni k vykonu socidlné-pravni ochrany déti.
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Jana Kocourkova
feditelka organizace, metodik ndhradni rodinné péce, lektor, rodinny
a détsky psychoterapeut, v organizaci ptsobi od jejiho zaloZeni

Michaela Hlavova
metodickd vedouci, provozni manaZer, terénni socidlni pracovnik,
psychoterapeut, lektor, v organizaci pGsobi od 1/2016

\»‘ Nikola Markova
. terénni socialni pracovnik, v organizaci ptisobi od 05/2020

Eliska Valentova
terénni socialni pracovnik, v organizaci plsobi od 09/2021

Gabriela Ratova
terénni socialni pracovnik, v organizaci plsobi od 07/2022
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Olha Varha
pracovnik Komunitniho centra SPOLU — rodily mluvci, v organizaci
pusobi od 09/2022

Vladislava Matasova - externi Gcetni (JVL finance s.r.o.)
Tymovou a pripadovou supervizi pro pracovniky vedl PhDr. Petr Hrouzek, PhD.

Manazerskou supervizi vedl MUDr. Stanislav Kudrle.

Nase diky patfi i pracovnikiim, ktefi s ndmi externé spolupracovali pfi zajistovani sluZeb pro rodiny
s détmi:

Filip Rezabek, David Rezabek, Nikola Markova a Adéla Jezkova (poskytovali détem doucovani),
Zdenka Mal3, Jitka Bejvlova, Jitka Paskovd, Andrea Meidinger (poskytovaly odlehcovaci sluzby).

Jitka Paskova a Andrea Meidinger (poskytovaly kratkodobé hlidani déti).

Nikola Kocourkova a Miroslav Muzikar (spolupracovali pfi zajisténi programu pro déti na pobytovych
akcich).

Dékujeme za spolupraci kolegiim, se kterymi jsme se v roce 2022 rozloucili:

Oksana Popovych

pedagog a psycholog Komunitniho centra SPOLU

David Rezabek

terénni socialni pracovnik, lektor, v organizaci plsobil od 08/2018 do 7/2022
Pavlina Ruzickova

terénni socialni pracovnik, v organizaci plsobila od 03/2018 do 10/2022
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V roce 2022 jsme pokracovali v poskytovani sluzby doprovazeni péstounskym rodindm v souladu se
Zakonem ¢. 359/1999 Sb., o socialné pravni ochrané déti.

V ramci sluzby doprovazeni jsme v roce 2022 spolupracovali s 69 péstounskymi rodinami.

Celkovy pocet rodin 69
pribuzensti péstouni 65
zprostfedkovani péstouni 4

déti 95
vzdélavaci aktivity pro péstouny 7 akci
terapeuticka skupina pro péstouny 9 akci— 13,5 hodin
terapie pro péstouny a déti 135 hodin
doucovani déti 136 hodin
respit — odlehéeni pro péstouny 58 dni
kratkodobé hlidani déti 35,5 hodin
kratkodobé hlidani déti pfi vzdélavani 48 hodin
asistované kontakty 32 setkani

Vzdélavani péstount. Realizovany byly 4 sobotni vzdélavaci kluby v Plzni a 3 vikendova vzdélavani ve
Stfelskych Hosticich. Vikendova vzdélavani byla realizovana skupinovou formou a tématem byly vidy
»Problematické situace ve vychové ditéte”. Sobotni vzdéldvani byla taktéZ realizovana skupinovou
formou a mezi témata sobotnich akci patfila: , Jak zvySovat sebevédomi ditéte v NRP“, , Jak nastavovat
hranice ve vychové”, ,Puberta” a ,Problematické situace ve vychové ditéte”. Vzdélavani zajistovala
Mgr. Michaela Hlavovd a Bc. David ReZébek.

Respit — odlehceni. Péstouni ¢erpali odpocinek diky pracovniklim, ktefi zajistovali vétSinou celodenni
a Casto i nékolikadenni hlidani déti. Dale jsme poradali jednodenni vylet na Radyni se konal v pribéhu
letnich prazdnin a zucastnilo se ho 9 déti. Odlehcéeni poskytované treti osobou Cerpaly 4 rodiny. Dale
klienti ¢erpali respit prostfednictvim prispévku na tabory, Skoly v pfirodé nebo lyZaFské vycviky.

Kratkodobé hlidani. Péstouni vyuZivali moznost hlidani déti v dobé, kdy si potfebovali zafidit nezbytné
zéleZitosti (ndvstévu lékare, ucast u soudu, aj.).

Asistované kontakty déti s rodici nebo dalsimi blizkymi osobami. V roce 2022 nasi pracovnici
realizovali 20 asistovanych setkani u 2 péstounskych rodin. Tyto kontakty se tykaly 2 déti a 4 rodicl a
dalsich rodinnych pfislusnikd.

Kontakty asistovaly: Bc. Nikola Markova, DiS., Mgr. Michaela Hlavova.

Odborna pomoc. Péstouni a déti vyuZzivali nabidku individualni terapie. Terapii realizovali Mgr. et Mgr.
Jana Kocourkova a Mgr. Michaela Hlavova. Obé terapeutky se vénuji Dyadické vyvojové terapii.
Nékteré déti vyuzily nabidku doucovani.



Nase zafizeni se v roce 2022 stalo jednim ze tfi modelovych pracovist tranzitni péée (CCPT) v siti
Protkavani. Pro poskytovani téchto sluzeb byly prlbéiné odborné vyskoleny: Mgr. et Mgr. Jana
Kocourkova, Mgr. Michaela Hlavova a Bc. Nikola Markova, DiS.

V roce 2022 jsme zareagovali na aktualni situaci, kterd ve spole¢nosti nastala v souvislosti s vale¢nym
konfliktem na Ukrajiné a otevreli jsme Komunitni centrum Spolu, které pomaha uprchlickym rodinam.

V roce 2022 nabizelo Komunitni centrum SPOLU rodindm prchajicim ptred valeénym konfliktem nalézat
feSeni sloZité osobni situace, posilit samostatnost, informovanost a orientaci v ¢eském socidlnim a
institucionalnim prostredi. Dale podpofilo socidlni zaclenéni rodin do vétSinové spoleénosti, vyuzivani
dostupnych zdrojq, siti a sluzeb témito rodinami a pomohlo zvySovat kvalitu Zivota téchto rodin.

V roce 2022 jsme pracovali s osobami, které se nachdzely v procesu zmény (odchod z rodné zemé) a
jejich hlavni potfebou bylo zajistit zakladni bezpeci a podminky pro Zivot v jiné zemi. Prioritni pro tuto
cilovou skupinu bylo zajisténi bydleni, zaméstnani, a vzdélavani pro déti a s tim souvisejici potfeba
naucit se Cesky jazyk.

Do projektu byli zapojeni socidlni pracovnici organizace i rodili mluvdci.

Celkovy pocet klientd 509

administrativa (vyplfiovani formulafi pro UP, | 736 vykon(
pomoc pfi zafizeni viza, zdravotniho pojisténi,
Zadosti k zafazeni déti do predskolniho a
Skolniho vzdélavani, psani Zivotopisli, podpora
pfi uzavirani pracovnich a najemnich smluv
apod.)

aktivniho  vyjedndvani s potencialnimi | 599 vykonu
zaméstnavateli

doprovazeni (KACPU, UP, zajisténi viza, | 770 vykond
prodlouzeni viza, lékar, potencialni
zaméstnavatel, pronajimatel bytu, Skoly, skolky)

poradenstvi (spoluprace s urady, hledani a | 874 vykon(
zajisténi zaméstnani a bydleni, Iékarské sluzby,
Skolstvi

vyukové hodiny ¢eského jazyka 60 hodin

Projekt probihal za podpory Nadace J&T a za podpory MVCR
Integracni sluzby pro drzitele specidlniho viza a do¢asné ochrany 2022.
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Vysledek hospodareni z hlavni ¢innosti: - 10.013 K¢
Vysledek hospodareni z doplfikové ¢innosti: 15.400 K¢

Uetni jednotka ziskala statni prispévek na vykon péstounské péce ve vysi 3 985500 Ké.. Uletni
jednotka pokryla v roce 2022 precerpani statniho prispévku z roku 2021 v celkové vysi 184.948,49 K¢
(pfimé naklady — 153.248,31 K¢; neprimé naklady —31.700,18 K¢) a precerpala ziskany statni prispévek
z roku 2022 v celkové vysi 4.060.775,71 K¢ (pfimé naklady — 3.364.758,60 K&; nepfimé naklady —
696.017,11 K¢).

V r.2022 vyuZila Ucetni jednotka na svoji ¢innost dary a prispévky v celkové vysi 1.096.533 Kc.

Subjekt Vyse daru
Kovar distribuce s.r.o. 96 229 K¢
Nadace J&T 351 700 K¢
Nadace 700 let mésta Plzné 5 000 K¢
Tomas Valenta 5000 K¢
Firma Valenta Nocar 10000 K¢
MVCR 628 604 K¢&

Ucetni jednotka v souladu se zakonem o danich z p¥ijmd v platném znéni a vysledkem hospodareni za
ucetni obdobi 2022 nevykazala povinnost odvadét dan z pFijma.

Ucetni jednotka podala dariové pfiznani v fadném terminu.

Ucetni jednotka nenf platcem DPH.

Ucetni jednotka nemd splatné zévazky pojistného na socidlnim ¢&i zdravotnim pojisténi ani dariové
nedoplatky. Ucetni jednotka nemda pohleddvky a zdvazky s dobou splatnosti deldi 1 rok, nema
pohleddavky a zavazky, které nejsou obsazeny v rozvaze.
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Vramci své dcinnosti jsme spolupracovali a komunikovali v rdznych oblastech
organizacemi. Za jejich spolupréci vSéem dékujeme.

Nadace J&T
e  Komunitni centrum SPOLU

MVCR - Integraéni sluzby pro drZitele specidlniho viza a do¢asné ochrany 2022
e Komunitni centrum SPOLU

Nadace 700 let mésta Plzné
e Respitni akce.

Organy socialné pravni ochrany déti Plzeriského kraje
e Doprovazeni péstounskych rodin

Diakonie Zapad
e Poradani a realizace setkavani pro zadjemce o ndhradni rodinnou péci.
e Vzdélavani pracovnik(, intervizni a metodické vedeni pracovnik(.

s uvedenymi

e Poskytovani psychologickych, psychoterapeutickych a specialné pedagogickych sluzeb pro

péstouny.

DUm déti a mladeze hl. m. Prahy — ubytovaci zafizeni Strelské Hostice

e Pronadjem prostor pro vikendové vzdélavaci akce a odleh¢ovaci sluzby.
Prevent 99, z.u.

e Vzdélavani péstound.
Blizky soused, z.s.

e Vzdélavani péstound.
Velky viiz Sever, poradenské a vzdélavaci centrum, z.u.

e Vzdélavani péstound.
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ZPRAVA NEZAVISLEHO AUDITORA

o ovéfeni ietni zavérky za rok 2022 spoleénosti LATUS pro rodinu o.p.s., I€ 227 67 452, se sidlem v Plzni, Pobiezni 780/8
Pfijemce zpravy: statutérni organ, spravni rada spole¢nosti

Vyrok auditora

Proved! jsem audit pfiloZené cetni zévérky spole¢nosti LATUS pro rodinu o.p.s. (déle také ,Spolednost”) sestavené na zakladé Eeskych
Ucetnich pedpis, které se skidda z rozvahy k 31.12.2022, vykazu zisku a ztraty a pfilohy této Géetni zavérky, kterd obsahuje popis pouZitych
podstatnych Gtetnich metod a dal3f vysvétlujici informace. Udaje o Spole¢nosti jsou uvedeny v bod 1. pfilohy této téetni zavérky.

Podle mého ndzoru Gcetni zavérka podava vérny a poctivy obraz aktiv a pasiv spole€nosti LATUS pro rodinu o.p.s. k 31. 12. 2022 a nakladi a
vynosti a vysledku jejiho hospodafeni za rok kongici 31. 12 .2022 v souladu s &eskymi Ggetnimi piedpisy.

Zdklad pro vyrok

Audit jsem proved! v souladu se zdkonem o auditorech a standardy Komory auditori Ceské republiky pro audit, kterymi jsou mezinarodni
standardy pro audit (ISA) pfipadné dopInéné a upravené souvisejicimi aplikaénimi dolozkami. Nade odpovédnost stanovend témito predpisy je
podrobnéji popséna v oddilu Odpovédnost auditora za audit u&etnf zavérky. V souladu se zdkonem o auditorech a Etickym kodexem pfijatym
Komorou auditorti Ceské republiky jsme na Spolenosti nezavisli a splnili jsme i dalsi etické povinnosti vyplyvajici z uvedenych predpis.
Domnivdme se, Ze dlikazni informace, které jsme shromazdili, poskytuji dostatedny a vhodny zaklad pro vyjadieni naseho vyroku.

Ostatni informace

Za ostatni informace se povazuji informace uvedené ve vyroéni zprévé mimo Géetni zévérku a nasi zpravu auditora. Za ostatni informace odpovidd statutdrni
organ spolecnosti.

N&3 vyrok k Ucetni zavérce se k ostatnim informacim nevztahuje. Pesto je viak sou&dsti nadich povinnosti souvisejicich s auditem G&etnf zavérky sezndmeni se s
ostatnimi informacemi a posouzeni, zda ostatni informace nejsou ve vyznamném (materidlnim) nesouladu s G&etnf zavérkou & s nadimi znalostmi o Gcetni
jednotce ziskanymi béhem provadéni auditu nebo zda se jinak tyto informace nejevi jako vyznamné (materiding) nesprévné. Také posuzujeme, zda ostatni
informace byly ve vech vyznamnych (materiélinich) ohledech vypracovany v souladu s pfisluinymi pravnimi piedpisy. Timto posouzenim se rozumi, zda ostatni
informace splfiuji pozadavky pravnich predpisi na formaini nélezitosti a postup vypracovéni ostatnich informaci v kontextu vyznamnosti (materiality), tj. zda
pfipadné nedodrzeni uvedenych poZadavki by bylo zptsobilé ovlivnit Gsudek ¢inény na zékladé ostatnich informaci.

Na zakladé provedenych postupt, do miry, jiz dokdZeme posoudit, uvadime, ze

e ostatni informace, které popisuji skute¢nosti, jez jsou téZ pfedmétem zobrazeni v U&etni zdvérce, jsou ve viech vyznamnych (materidinich) ohledech v
souladu s Gcetni zdvérkou a
e ostatniinformace byly vypracovany v souladu s pravnimi pfedpisy.

Déle jsme povinni uvést, zda na zékladé poznatkli a povédomi o Spole¢nosti, k nimz jsme dospéli pfi provadéni auditu, ostatni informace neobsahuji vyznamné
(materidini) vécné nespravnosti. V ramci uvedenych postupti jsme v obdrzenych ostatnich informacich Z4dné vyznamné (materidIni) vécné nesprévnosti nezjistili.

Odpovédnost statutdrniho orgdnu a sprdvni rady Spoleénosti za uéetni zavérku

Statutdrni orgdn Spole¢nosti odpovida za sestaveni Gcetni zévérky podévajici vérny a poctivy obraz v souladu s &eskymi Géetnimi pFedpisy a za
takovy vnitini kontrolni systém, ktery povaZuje za nezbytny pro sestaveni Gletni zavérky tak, aby neobsahovala vyznamné (materidini)
nespravnosti zpisobené podvodem nebo chybou.

PFi sestavovani (etni zavérky je statutérni orgén Spole¢nosti povinen posoudit, zda je Spole¢nost schopna nepfetrzité trvat, a pokud jeto
relevantni, popsat v pfiloze Gcetni zévérky zéleZitosti tykajici se jejiho nepfetrZitého trvani a pouiti predpokladu nepfetriitého trvani pfi
sestavenf Ucetni zavérky, s vyjimkou piipadu, kdy statutdrni organ planuje zrudeni Spole¢nosti nebo ukonéent jeji ¢innosti, resp. kdy nema jinou
redlnou mozZnost neZ tak ucinit.

Za dohled nad procesem ucetniho vykaznictvf ve Spole&nosti odpovida sprévni rada.

- pro rodinu

LATUS
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Odpovédnost auditora za audit uéetni zdavérky

Nasim cilem je ziskat pfiméfenou jistotu, Ze G¢etnf z&vérka jako celek neobsahuje vyznamnou (materialni) nesprévnost zplisobenou podvodem
nebo chybou a vydat zpravu auditora obsahujici né§ vyrok. Piiméfena mira jistoty je velkd mira jistoty, nicméné neni zarukou, Ze audit
provedeny v souladu s vySe uvedenymi predpisy ve viech pripadech v Géetni zavérce odhali pripadnou existujici vyznamnou (materiéini)
nespravnost. Nesprdvnosti mohou vznikat v disledku podvodii nebo chyb a povaiuji se za vyznamné (materidini), pokud lze redlné
predpoklédat, Ze by jednotlivé nebo v souhrnu mohly ovlivnit ekonomicka rozhodnuti, ktera uZivatelé Géetni zavérky na jejim zékladé pfijmou.

Pfi provadéni auditu v souladu s vy3e uvedenymi predpisy je nai povinnosti uplatiiovat b&hem celého auditu odborny tsudek a zachovévat
profesni skepticismus. Dale je nasi povinnosti:

° Identifikovat a vyhodnotit rizika vyznamné (materidlni) nespravnosti Géetni zévérky zplsobené podvodem nebo chybou, navrhnout a
provést auditorské postupy reagujici na tato rizika a ziskat dostate¢né a vhodné diikazni informace, abychom na jejich zékladé mohli
vyjadit vyrok. Riziko, Ze neodhalime vyznamnou (materidIni) nesprévnost, k ni# dolo v dtisledku podvodu, je vé&t&i ne? riziko neodhaleni
vyznamné (materidlni) nespravnosti zplisobené chybou, protoZe sou¢asti podvodu mohou byt tajné dohody (koluze), falSovéni, amysina
opomenuti, nepravdiva prohlaseni nebo obchazeni vnitnich kontrol.

. Seznamit se s vnitfnim kontrolnim systémem Spole¢nosti relevantnim pro audit v takovém rozsahu, abychom mohli navrhnout
auditorské postupy vhodné s ohledem na dané okolnosti, nikoli abychom mohli vyjadfit nazor na Ginnost jejiho vnitiniho kontrolniho
systému.

° Posoudit vhodnost pouzitych Gcetnich pravidel, pfimé&fenost provedenych Gcetnich odhad(i a informace, které v této souvislosti
predstavenstvo Spole¢nosti uvedlo v pFiloze G&etni zévérky.

° Posoudit vhodnost pouZiti pfedpokladu nepfetrzitého trvéni p¥i sestaveni Ucetni zavérky predstavenstvem a to, zda s ohledem na
shromazdéné diikazni informace existuje vyznamnd (materidlni) nejistota vyplyvajici z udalosti nebo podminek, které mohou vyznamné
zpochybnit schopnost Spole¢nosti nepfetrZité trvat. Jestlize dojdeme k zavéru, Ze takova vyznamné (materialni) nejistota existuje, je nasi
povinnosti upozornit v nasi zpravé na informace uvedené v této souvislosti v pFiloze Getni zavérky, a pokud tyto informace nejsou
dostatecné, vyjadrit modifikovany vyrok. Nade zavéry tykajici se schopnosti Spole¢nosti nepfetrité trvat vychazeji z dikaznich informacf,
které jsme ziskali do data nasi zpravy. Nicméné budouci udélosti nebo podminky mohou vést k tomu, e Spole&nost ztrati schopnost
nepretrZité trvat.

° Vyhodnotit celkovou prezentaci, ¢lenéni a obsah Ggetni zavérky, véetn& pfilohy, a dale to, zda Gletn( zavérka zobrazuje podkladové
transakce a udalosti zplisobem, ktery vede k vérnému zobrazeni.

Na3i povinnosti je informovat statutdrni organ a spravni radu mimo jiné o planovaném rozsahu a natasovéni auditu a o vyznamnych zjisténich,
kterd jsme v jeho pribéhu uinili, véetné zjisténych vyznamnych nedostatkd ve vnitinim kontrolnim systému.
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V Plzni dne 28. ¢ervna 2023 N 3
Ing. lvan Svétlik

Smrkovd 30, Plzeri !

Cislo opravnéni : 1899

Zprdva byla projednédna dne 28. 6. 2023 s pani Mgr. et Mgr. Janou Kocourkovou, feditelkou spoleénosti. Uvedend toto stvrzuje svym podpisem a pFebira tuto
zprévu ve dvou vyhotovenich, a to 1x jako nedilnou soucast vyroéni zpravy za rok 2022 a 1x pro potieby zvefejnéni.

Megr. et Mgr. Jana Kocourkovd, feditelka LATUS pro rodinu o.p.s.
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Mdame radi pribéhy a vypravéni. Je jasné, Zze dost bylo hrabos(. Komu ale dluzime povidani, jsou
havrani. O nich zaznélo v Uvodu pramalo, pfitom my o nich mame tolik co vypravét. A nejenom o nich.

Havran nemad rdd zalesnéné zelené porosty. Vyhledava planiny. Mista, kde to dfive vzkvétalo. Sledovali
jste n&kdy havrany? PFilétaji jeden za druhym, dokud planina nezéerna. Jako MYSLENKY. Takové ty, co
se nenechaji odbyt a vedou nas tfeba skrz mraky, nakonec az na tu spravnou cestu.

Ale havrany mame radi i pro jejich zvlastni , pratelstvi“ s vlky.

O poutu mezi vlky a havrany se mluvi uz v indidnské mytologii. Ale i v sou¢asné moderni etologii.
MZeme je ¢asto vidat pohromadé. KOMUNIKUJ{ SPOLU. Kdyz havrani objevi vhodnou potravu, daji to
hlasité najevo. Havrani naopak zase sleduji lovici vlky. Vici kofist rozsdpou, coZ havrani svymi zobaky
nedokazou. Nejdfiv se naZerou vlci, pak havrani. V jejich vztahu nejde ale pouze o tuto vzajemnou
vyhodu. Jsou vzhledové tak odlisni, Ze jejich podobnost a sptiznénost v jiném slova smyslu, je az
fascinujici. Jsou to inteligentni a hravi socialni tvorové, a presto individualné znacné odlisni. Existuji
zaznamy, kdy havrani postuchuji vI¢i mladata, pretahuji se s nimi o klacik, nebo je zatahaji za ocas.
RESPEKTUJI SE. Vici nékdy po havranech chfiapnou, ale nikdy je nezabiji. KdyZ vik natrefi na mrtvého
havrana, nikdy ho nesezere. VétSinou havrana jemné uchopi a odnese na jiné misto.

Havran a vlk. Obavani, leckdy nendvidéni. Ale vidy majestatni.
Inspiruji nas. Kazdy svym zptsobem. A taky dohromady skrze svij zvlastni vztah.
Kazdy jde svou vlastni cestou. Ve vzajemném respektu. Havran a vlk.

Bez nich bychom neméli odvahu a vili MENIT svou planinu.

Ch
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Sidlo organizace a kontaktni adresa:
LATUS pro rodinu o.p.s.
Pobrezni 780/8, 301 00 Plzeri
(Fischerova vila, 2. patro)

www.latusprorodinu.cz

Cislo u¢tu: 249385305/5500
IC: 22767452

Vyrocni zprava 2022
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